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REGULAMIN REKRUTACJI DO UDZIALU W ZAGRANICZNYCH STAZACH
ZAWODOWYCH

w zawodzie

TECHNIK EKONOMISTA

MOBILNOSCI ZAGRANICZNE BEDA REALIZOWANE W RAMACH PROJEKTU :

Europejski wymiar praktyk zawodowych dla technika ekonomisty o nr 2016-1-PL01-KA102-025094,
finansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego, Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj (PO WER) w ramach projektu ,,Staze zagraniczne dla uczniow

i absolwentow szkét zawodowych oraz mobilnos$¢ kadry ksztalcenia zawodowego”

PARTNERZY ROJEKTU:

¢ Instytucja wysylajaca : Zespol Szkol Nr 5 im. Stefana Kisielewskiego, ul. Szczawnicka 1, 04-
089 Warszawa , https://zs5.edupage.org

e Instytucja przyjmujgca: Vitalis Betreuungsgesellschaft fiir Modellprojekte mbH, Gut Wehlitz
2, 04435 Schkeuditz, Niemcy , www.gqut-wehlitz.de

Termin stazu: 30/04/2018 - 18/05/2018. Liczba mobilnosci: 20

§1 Postanowienia ogolne
Regulamin okresla zasady uczestnictwa w projektach, kryteria kwalifikacyjne, w tym zasady
rekrutacji i przyjmowania zgloszen oraz zasady kwalifikacji uczestnikow.
Uczestnicy projektu odbeda:
3-tygodniowe praktyki zawodowe w Niemczech
Koszty podréozy, ubezpieczenia, pobytu i stazu zawodowego beda finansowane z budzetu projektu
§ 2. Kryteria kwalifikacyjne
1. Projekty obejmuja wsparciem :
20 uczniow klasy drugiej i trzeciej, ksztatcacych sie w zawodzie technik ekonomista w Zespole
Szkot Nr 5 im. Stefana Kisielewskiego w Warszawie
2. Warunkiem koniecznym kwalifikacji ucznia do udzialu w stazu zagranicznym jest posiadanie
przez niego dowodu osobistego lub paszportu.
3. Projekt promuje rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnos$¢ dla osob
z niepelnosprawnosciami oraz rOwnosci szans kobiet 1 mezczyzn
4. Pierwszenstwo przy kwalifikowaniu do projektu beda posiadaty osoby, ktore zdobeda
najwieksza ilos¢ punktow, o ktorych mowa w paragrafie 3

power.frse.org.pl/ksztalcenie-zawodowe

Projekt PO WER: ,,Staze zagraniczne dla uczniéw i absolwentéw
szkét zawodowych oraz mobilnosé kadry ksztatcenia zawodowego” Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska ul. Mokotowska 43, 00-551 Warszawa

w ramach Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego TEL. 22 46 31 670, FAKS 22 46 31 031, powerVET@frse.org.pl


https://zs5.edupage.org/
http://www.gut-wehlitz.de/

Eundus?.ek. "ri I“a Unia Europejska [EESNY
uropejskie Europejski Fundusz Spoteczny F ek

Wiedza Edukacja Rozwdj Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

§ 3. Rekrutacja i przyjmowanie zgloszen

1. Rekrutacje¢ prowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty:
2. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:
1) Dzialania promocyjno — informacyjne: zaproszenie uczniéw do udziatu w projekcie,
2) Ztozenie formularzy rekrutacyjnych do dnia 24 listopada 2017 r. do godz. 13.00 do
wychowawcow Kklas .
3) weryfikacja dokumentow i ocena przez Komisj¢ Rekrutacyjna pod wzglgedem formalnym
1 merytorycznym obejmuje nastepujace etapy:

¢ ocena formularzy rekrutacyjnych zawierajgcych nast¢pujace dane ucznia:
- §rednia ocen z przedmiotéw zawodowych, uzyskana na koniec roku szkolnego 2016/2017 - max
6 pkt.:
Powyzej 5,5 - 6 pkt.
4,7-5,5 - 5pkt.,
3.7-4,6 - 4pkt.,
2,7—-3,6 - 3pkt,
2-26 -2 pkt.,

e ocena z zachowania na koniec roku szkolnego 2016/2017 - max 6 pkt.
wzorowe — 6 pkt.
bardzo dobre -5 pkt.
dobre — 4 pkt.
poprawne — 3 pkt.
nieodpowiednie — 0 pkt.
¢ ocena z jezyka angielskiego, uzyskana na koniec roku szkolnego 2016/2017 — max. 6
pkt.
6- 6 pkt.
5- 5 pkt.
4- 4 pkt.
3-3 pkt.
2- 2 pkt.
e ocena z jezyka niemieckiego , uzyskana na koniec roku szkolnego 2016/2017 — max. 6
pkt.
6- 6 pkt.
5- 5 pkt.
4- 4 pkt.
3-3 pkt.
2- 2 pkt
e Srednia frekwencja na koniec roku szkolnego 2016/2017 — max 6 punktéw
95%-100% - 6 pkt
94%-89% -5 pkt
88%-79%- 4 pkt
78-69% -3 pkt
68%-59%-2 pkt
58%-49%-1 pkt
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Ponizej 48% - 0 pkt
e Pozytywna opinia wychowawcy klasy
5) Komisja rekrutacyjna na podstawie analizy danych z formularzy rekrutacyjnych wytoni:

e 20-osobowa grupe uczestnikow mobilnosciach zagranicznych z klasy 2 i 3;

e 4 —osobowg list¢ rezerwowa.

6) w przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow przez kilku kandydatow , rozstrzygajace
beda ponizsze kryteria, w kolejnosci, jak nizej:

e sytuacja spoteczno — materialna ucznia max 15 pkt. (rodzina niepetna — 5 pkt, dochod
rodziny ponizej 514,00 zt na osobe — 5 pkt. (potwierdzone zaswiadczeniem)
zamieszkiwanie na terenach wiejskich — 5 pkt.

e Srednia ocen ze wszystkich przedmiotéw uzyskana na koniec roku szkolnego 2016/2017
e Wynik losowania.

7) Komisja Rekrutacyjna oglosi wyniki rekrutacji na FB szkoty oraz na tablicy ogloszen do dnia
27 listopada 2017 r.

8) Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej, przystuguje pisemne odwotanie, ztozone do Dyrektora
Szkoty, w terminie 7 dni od ogloszenia wynikoéw rekrutacji.

Koordynator Projektu
Anna Polewczyk
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